
PLANO ÚNICO DE CLASSIFICAÇÃO E RETRIBUIÇÃO DE CARGOS E EMPREGOS 

DESCRIÇÃO DO CARGO 

NÍVEL DE CLASSIFICAÇÃO: D  

DENOMINAÇÃO DO CARGO: TÉCNICO EM REFRIGERAÇÃO 

CÓDIGO CBO: 0.35.50 

REQUISITO DE QUALIFICAÇÃO PARA INGRESSO NO CARGO: 

 ESCOLARIDADE: Ensino Médio Completo e Curso Técnico ou Ensino Médio 

Profissionalizante. 

 OUTROS:  

 HABILITAÇÃO PROFISSIONAL: 

DESCRIÇÃO SUMÁRIA DO CARGO: 

 Instalar e dar manutenção em aparelhos de ar condicionado e ventilação, 

caIefação, refrigeração, regulagem de temperatura e secagem, orientando-se por 

desenhos, esquemas, normas e especificações técnicas e utilizando instrumentos 

e métodos apropriados para cooperar no desenvolvimento, fabricação, montagem, 

instalação, funcionamento, manutenção e reparo desses equipamentos. 

RESPONSABILIDADES: 

 Pelo serviço executado; 

 Pelo material de consumo, equipamentos e material permanente a sua disposição.  

DESCRIÇÃO DE ATIVIDADES TÍPICAS DO CARGO: 

 Executar manutenção e instalação de aparelhos de refrigeração, calefação e ar 

condicionado. 

 Supervisionar a manutenção e funcionamento dos equipamentos de refrigeração 

ventilação, calefação e ar condicionado. 

 Inspecionar a execução de obras e serviços técnicos. 

 Exercer controle de qualidade. 

 Executar testes de equipamentos. 

 Atuar também na instalação e manutenção de aparelhos de refrigeração e ar 

condicionado. 

 Auxiliar na elaboração de anteprojeto para orçamento e ainda realizar desenho 

técnico. 

  Executar outras tarefas de mesma natureza e nível de dificuldade.  

 


