
PLANO ÚNICO DE CLASSIFICAÇÃO E RETRIBUIÇÃO DE CARGOS E EMPREGOS 

DESCRIÇÃO DO CARGO 

NÍVEL DE CLASSIFICAÇÃO: E    

DENOMINAÇÃO DO CARGO: SOCIÓLOGO 

CÓDIGO CBO: 1-92.20 

REQUISITO DE QUALIFICAÇÃO PARA INGRESSO NO CARGO: 

 ESCOLARIDADE: Curso Superior em Sociologia. 

 OUTROS:  

 HABILITAÇÃO PROFISSIONAL:  

 

DESCRIÇÃO SUMÁRIA DO CARGO 

 Planejar e executar pesquisas sobre as condições socioeconômicas, culturais e 

organizacionais da sociedade e instituições comunitárias, buscando promover a 

integração Universidade/comunidade respeitando-se a identidade de cada grupo 

sociocultural. 

RESPONSABILIDADES 

 Pelo serviço executado; 

 Pelo material de consumo, equipamentos e material permanente à sua disposição.  

DESCRIÇÃO DE ATIVIDADES TÍPICAS DO CARGO 

 Elaborar metodologias e técnicas especificadas de investigação social aplicadas à 

saúde, habitação e/ou outra área de atuação humana; 

 Participar, dentro de sua possibilidade, de equipes multiprofissionais na 

elaboração, análise e implantação de projetos; 

 Efetuar análise e estudo da dinâmica social das instituições públicas relacionadas 

com o bem estar da comunidade; 

 Delimitar os aspectos relevantes dos fenômenos socioeconômicos e culturais a 

serem estudados; 

 Supervisionar o levantamento de dados, efetuando a revisão e controle do trabalho 

para assegurar a sua validade; 

 Coordenar e supervisionar o trabalho de codificação, tabulação e ordenação de 

dados; 

 Analisar os resultados obtidos, utilizando técnicas estatísticas ou análises de 

conteúdo; 

 Elaborar programas junto aos alunos e servidores que permitam maior integração 

entre os diferentes grupos da Instituição e destes com o conjunto da sociedade; 



 Efetuar o levantamento sistemático de dados secundários e/ou primários 

relacionados aos grupos sociais e aos setores da Instituição envolvidos nos 

projetos com a comunidade; 

 Executar outras tarefas de mesma natureza e nível de dificuldade. 

 


