PLANO DE CARREIRA DOS CARGOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCAGAO

DESCRIGAO DO CARGO

NIVEL DE CLASSIFICACAO: D

DENOMINACAO DO CARGO: DESENHISTA PROJETISTA
CODIGO CBO - 3185-05 e 3185-10; 3186-05 e 3186-10.

REQUISITO DE QUALIFICACAO PARA INGRESSO NO CARGO:
e ESCOLARIDADE: Médio Profissionalizante ou Médio Completo + experiéncia
e OUTROS: Experiéncia de 06 meses
e HABILITACAO PROFISSIONAL: Registro no Conselho competente

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Auxiliar arquitetos e engenheiros no desenvolvimento de projetos de construcéo civil e
arquitetura, projetos de ferramentas, produtos da mecanica, moldes e matrizes, coletando
dados, elaborando anteprojetos, desenvolvendo projetos, dimensionando estruturas e
instalagdes, especificando materiais, detalhando projetos executivos e atualizando
projetos conforme obras; auxiliar na coordenagcdo de projetos; pesquisar novas
tecnologias de produtos e processos, verificando viabilidade e coletando dados, aplicando
0os equipamentos e instrumentos disponiveis, especificando material usado,
desenvolvendo protétipos e estimando custo/beneficio. Assessorar nas atividades de
ensino, pesquisa e extensao.

DESCRICAO DE ATIVIDADES TiPICAS DO CARGO

e Auxiliar na coordenagéo dos projetos:
Consultar normas técnicas e padrbes de desenho da instituicdo; colaborar na definicao
das diretrizes dos projetos; solicitar projetos complementares; auxiliar a compatibilizagao
de projetos; participar de reunides de avaliagdo do projeto; conferir projetos sob
supervisao; arquivar documentos relativos ao projeto.

e Planejar o desenvolvimento dos projetos:
Analisar projetos; definir metodologia de trabalho; auxiliar arquiteto no estudo de
viabilidade; estimar quantitativos de pranchas de desenho; dimensionar equipe de
desenhistas; determinar prazos para elaboragao dos projetos.

e Pesquisar novas tecnologias de produtos e processos:
Seguir principios da qualidade total; analisar viabilidade de uso de materiais; verificar
condicbes de uso dos equipamentos de desenho; utilizar programas de informatica
especificos para elaboracao de projetos; aplicar novas tecnologias.

e Utilizar recursos de informatica.

e Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associado ao

ambiente organizacional



