PLANO DE CARREIRA DOS CARGOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCAGAO

DESCRIGAO DO CARGO

NIVEL DE CLASSIFICACAO: E

DENOMINACAO DO CARGO: NUTRICIONISTA
CODIGO CBO: 2237-10

REQUISITO DE QUALIFICACAO PARA INGRESSO NO CARGO:
e ESCOLARIDADE: Curso Superior em Nutricao
e OUTROS:
e HABILITACAO PROFISSIONAL: Registro no Conselho competente. Lei n° 8.234,
de 17 de setembro de 1991 regulamenta a profissdo de Nutricionista.

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Prestar assisténcia nutricional a individuos e coletividades (sadios e enfermos); organizar,
administrar e avaliar unidades de alimentagcdo e nutricdo; efetuar controle higiénico-
sanitario; participar de programas de educagao nutricional; ministrar cursos. Atuar em
conformidade ao Manual de Boas Praticas. Assessorar nas atividades de ensino,
pesquisa e extensao.

DESCRICAO DE ATIVIDADES TiPICAS DO CARGO

e Prestar assisténcia nutricional a individuos e/ou coletividades (sadios ou enfermos):
Identificar populagdo-alvo; participar de diagndstico interdisciplinar; realizar inquérito
alimentar; coletar dados antropométricos; solicitar exames laboratoriais; interpretar
indicadores nutricionais; calcular gasto energético; identificar necessidades nutricionais;
realizar diagnostico dietético-nutricional; estabelecer plano de cuidados nutricionais;
realizar prescricao dietética; prescrever complementos e suplementos nutricionais;
registrar evolugao dietoterapica em prontuario; conferir adesdo a orientagdo dietético-
nutricional; orientar familiares; prover educacédo e orientagdo nutricional; elaborar plano
alimentar em atividades fisicas.

e Administrar unidades de alimentacao e nutrigao:
Planejar cardapios; confeccionar escala de trabalho; selecionar fornecedores; selecionar
géneros pereciveis, ndo pereciveis, equipamentos e utensilios; supervisionar compras,
recepcao de géneros e controle de estoque; transmitir instrugdes a equipe; supervisionar
pessoal operacional, preparo e distribuicdo das refeicbes; verificar aceitacdo das
refeicbes; medir resto-ingestdo; avaliar etapas de trabalho; executar procedimentos
técnico-administrativos.

e Efetuar controle higiénico-sanitario:
Controlar higienizagdo do pessoal, do ambiente, dos alimentos, dos equipamentos e
utensilios; controlar validade e a qualidade dos produtos; identificar perigos e pontos
criticos de controle (Appcc); solicitar analise microbiolégica dos alimentos; efetuar
controles de saude dos servidores e dos demais trabalhadores das UANS; solicitar analise
bromatoldgica dos alimentos.

e Ultilizar recursos de informatica.

o Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas

ao ambiente organizacional.



